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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DELIBERATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CARUARU — CARUARUPREV
Lei Municipal n? 6.914/2022 (Art.45, §3)

CAPITULO | — DA FINALIDADE

Art. 12 O Conselho Deliberativo é o 6rgdo superior de deliberacdo do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Caruaru - CARUARUPREV, atualmente vigora
segundo a Lei Municipal n2 6.914, de 28 de novembro de 2022, que alterou a Lei
Municipal n2 5.547, de 04 de dezembro de 2015, sendo esta ultimaaquela que reestrutura
o Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) do Municipio de CARUARU, Estado de
Pernambuco, instituido pela Lei Municipal n2 2.984, de 28 de outubro de 1985, e da
outras providéncias. A administragdo do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Caruaru - CARUARUPREVé exercida pelo Conselho Deliberativo, Conselho
Fiscal e pela sua Diretoria Executiva, a qual tem a funcdo de executar as deliberacdes
realizadas pelo Conselho Deliberativo. Além disso, o referido conselho terd como base das
suas atribuicdes e competéncias, assim como norteador fundamental, os Decretos, as Leis
e as Normas vigentes emitidas pelos Orgdos maximos reguladores e fiscalizadores dos

RPPS’ s.

CAPITULO Il - DA COMPOSIGAO E REQUISITOS MINIMOS

Art. 2°Conforme previsto no art. 45 da Lei n? 6.914, de 28 de novembro de 2022, o
Conselho Deliberativo serd constituido de 4 (quatro) membros efetivos e um membro
suplente efetivo para cada um, designados através de Portaria do Chefe do Poder
Executivo Municipal, conforme abaixo discriminado:

| — 1 (um) membro titular efetivo e 1 (um) membro suplente efetivo indicados pelo Poder
Executivo;

Il — 1 (um) membro titular efetivo e 1 (um) membro suplente efetivo indicados pelo Poder
Legislativo;

Il — 1 (um) membro titular efetivo e 1 (um) membro suplente efetivo, representando os
servidores da ativa, indicados pelo Sindicato dos Servidores Municipais de Caruaru —
SISMUC; e

IV — 1 (um) membro titular efetivo e 1 (um) membro suplente efetivo representando os
servidores aposentados e pensionistas, indicados pela Diretoria Executiva do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Caruaru — CARUARUPREV.
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20 Presidente do Conselho Deliberativo sera indicado e nomeado pelo Chefe do Poder
Executivo e tera voto de qualidade.
§220s membros suplentes serdo designados aplicando-se os mesmos critérios fixados
para os membros titulares e substituirdo estes em suas licencas e impedimentos,
sucedendo-os em caso de vacancia, conservada sempre a vinculagdo da
representatividade.

§32A Diretoria Executiva do CARUARUPREV prestara todo apoio logistico necessario ao
normal funcionamento do Conselho Deliberativo, inclusive disponibilizando um servidor
para exercer as funcdes de secretdrio.

Art. 3° O mandato dos membros sera de 2 (dois) anos, sendo permitida a reconducdo por
uma Unica vez e por igual periodo, a excecdo do Presidente, cujo mandato sera igual ao
do Prefeito, podendo ser reconduzido.

Paragrafo Unico — Em carater excepcional e objetivando resguardar a continuidade
administrativa e a meméria do Conselho Deliberativo, podera ser permitido, por proposta
do Diretor-Presidente do CARUARUPREV, a reconducdo do mandato do membro do
Conselho Deliberativo por mais dois anos.

Art. 4° Todos os membros do Conselho Deliberativo deverdo comprovar que nao
sofreram condenac¢do criminal ou incidido em alguma das demais situagbes de
inelegibilidade previstas no inciso | do caput do art. 12 da Lei Complementar n2 64, de 18
de maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei
Complementar;

§ 1° A comprovacdo que ndo sofreu condenacdo criminal serd por meio de apresentacao
de certidGes negativas de antecedentes criminais da Justica Estadual e da Justica Federal
competentes, tendo que ser atualizadas a cada dois anos.

§ 2° No que se refere aos demais fatos constantes do inciso | do art. 1° da Lei
Complementar n° 64, de 1990, a comprovacao sera feita mediante declaracdo de nao ter
incidido em alguma das situacdes ali previstas, conforme modelo constante do Anexo | da
Portaria n°® 9.907, de 14 de abril de 2020 e suas posteriores alteracdes.

§3°Em caso de novas exigéncias dos dOrgdos de controle e fiscalizacdo, estas serdao
automaticamente exigidas aos membros do Conselho Deliberativo.

§ 42 Em caso de ocorréncia das situa¢des de que trata este artigo, os membros deixardo
de ser considerados como habilitados para a correspondente funcdo desde a data de
implementacgao do ato ou fato obstativo.
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Art. 5° Todos os membros titulares do Conselho Deliberativo deverdo possuir certificacdo,
por meio de processo realizado por entidade certificadora para comprovagcao de
atendimento e verificacdo de conformidade com os requisitos técnicos necessdrios para o
exercicio de determinado cargo ou fungao.

§12 A comprovacdo do requisito de que trata o caput deste artigo deverd ser efetuada
com a apresentacdo de certificacdo emitida por meio de processo realizado por entidade
certificadora reconhecida, no prazo maximo de 6 (seis) meses, a contar da data da posse.

§22 As certificacOes terdo validade maxima de 4 (quatro) anos e deverdo ser obtidas
mediante aprovacdo prévia em exames por provas, ou por provas e titulos, ou
adicionalmente pela analise de experiéncia e, em caso de renovacdo, por programa de
qualificacdo continuada.

§32Na hipdtese do membro suplente assumir a titularidade, os prazos de certificacdo
serao:

| — antes de decorrido 6 (seis) meses de sua posse, o prazo de comprovacgdo da
certificacdo sera igual ao periodo que restava ao profissional substituto, ou

Il — apds completados 6 (seis) meses de sua posse, o suplente sucessor devera possuir
certificagdo para entrar em exercicio na correspondente fungao.

§ 420 CARUARUPREV prestara todo apoio para a emissao da certificacdo por parte dos
membros do Conselho Deliberativo, inclusive na utilizagao da Taxa de Administragdo para
a cobertura dos custos com a preparagdo e a realizagdo das provas e/ou outros processos
de certificacdo que venham ser exigidos e definidos pelos érgaos competentes.

Art. 6° Os membrosdo Conselho Deliberativo em sua primeira reunido de nomeacao
deverdo assinar um termo de posse, preencher e/ou conferir a ficha cadastral dos
conselheiros com seus dados pessoais, aderir ao Termo de Ades3o ao Cédigo de Etica do
CARUARUPREV e comprovar o que é exigido no art. 42 deste Regimento Interno.

Art. 7° Os membros do Conselho Deliberativo serdo destituidos desta investidura por:

| - Renuncia, por inscrito ou e-mail, e com a devida anuéncia do drgdo/entidade de
representacdo. A desvinculacdo ndo serd automatica, sendo efetivada apenas apds uma
nova indicacdo e nova portaria divulgada pelo representante do Poder Executivo;

Il - Faltas sem justificativas em 3 (trés) reunibes consecutivas ou a 5 (cinco) reunides
alternadas dentro do ano civil;

Il - Faltar habitualmente com a pontualidade, assiduidade e regularidade nas reunides,
sem justificativa;

IV - Perder a certificacdo exigida no art. 5°, no caso dos membros titulares;
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Perder a qualidade de servidor publico da administracdo direta ou indireta do
Municipio de Caruaru;
VI - Sofrer condenacdo criminal ou incidir em alguma das demais situacdes de
inelegibilidade previstas no inciso | do Art. 12 da Lei Complementar n2 64, de 18 de maio
de 1990;
VIl - Sofrer sancdo da Comissdo de Etica do CARUARUPREV, com ato referendado pelo
Conselho Deliberativo; e
VIl - Falecimento.

CAPITULO Il - DAS ATRIBUICOES

Art. 8° Compete ao Conselho Deliberativo, segundo o art. 46 da Lei Municipal n? 6.914, de
28 de novembro de 2022:

| — reunir-se ordinariamente, uma vez por més, e extraordinariamente sempre que
convocado pelo seu Presidente, pelo Diretor-Presidente do CARUARUPREV e por maioria
absoluta de seus membros;

Il — aprovar a proposta orgamentdria anual bem como suas respectivas alteragdes
elaboradas pela Diretoria Executiva;

Il — aconselhar a admissdo, demissdo, promog¢ao e movimentagdo de funcionarios;

IV — aprovar a politica e diretrizes de investimentos e acompanhar a contratacdo de
instituicdo financeira que se encarregara da administragao da Carteira de Investimento do
CARUARUPREV, proposta pela Diretoria Executiva;

V — funcionar como drgdo de aconselhamento a Diretoria Executiva do CARUARUPREV,
nas questdes por ela suscitadas;

VI — pronunciar-se sobre a alienag¢do de bens imdveis de propriedade do CARUARUPREV;
VII = julgar, em ultima instancia, os recursos dos servidores municipais que se sentirem
prejudicados nos seus direitos pertinentes a solicitacdo de beneficios, sendo suas
decisdes lavradas em atas que serdo encaminhadas ao Diretor-Presidente, que as acatara.

Art. 92 Além das competéncias definidas no Art. 82, também compete ao Conselho
Deliberativo:

| — Participar, acompanhar e avaliar mensalmente a gestao econ6mica e financeira do
CARUARUPREV, em especial dos planos de custeio e de beneficios, solicitando
informacdes a Diretoria Executiva;

Il — Apreciar e aprovar no minimo os seguintes documentos elaborados pela Diretoria
Executiva:

a) O relatdério anual de atividades do CARUARUPREV, inclusive com demonstracdes
estatisticas dos beneficios concedidos no exercicio;

b) Os balancetes mensais, os demonstrativos financeiros, o balanco e aprestacdo de
contas anual, acompanhados dos pareceres competentes do Conselho Fiscal;

Il — Solicitar ao Poder Executivo, se necessdrio, a contratacdo de auditorias
independentes;
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Apreciar e deliberar sobre as avaliagcbes atuariais e respectivas notas técnicas
atuarias; V — Adotar as medidas necessarias a garantia do recolhimento das contribuicoes
previdenciarias previstas em Lei;
VI —Promover ajustes a organiza¢ao e operagao do CARUARUPREV, se necessario;
VIl — Aprovar o Plano de A¢ao Anual ou o Planejamento Estratégico do CARUARUPREV;
VIl — Acompanhar a execuc¢do das politicas relativas a gestdo do RPPS;
IX — Emitir parecer relativo as propostas de atos normativos ou relatorios com reflexos na
gestdo dos ativos e passivos previdencidrios;
X — Acompanhar os resultados das auditorias dos drgdos de controle e supervisdo e
acompanhar as providéncias adotadas;
Xl — Referendar as decisbes do Comité de Investimentos do CARUARUPREV, quando
necessario;
XIl — Analisar e emitir parecer sobre os relatérios e demais documentos quando
necessario, repassados pela Diretoria Executiva do CARUARUPREV, Comité de
Investimentos ou Conselho Fiscal;
XIIl — Analisar o contetdo das atas e assina-las, caso concordem que o seu texto reflete o
gue foi discutido nas reunides;
XIV — Propor alteracdo no seu regimento interno, por motivos de melhorias a serem feitas
ou para fazer adequacgdes as mudancas nas Leis vigentes;
XV — Definir os critérios que serdo observados nos relatérios produzidos pelo Controle
Interno.
XVI — Participar de Audiéncias Publicas conduzidas pelo CARUARUPREV.

Art. 102 As atribuicdes do Presidente do Conselho Deliberativo, sdo:

| — Dirigir e coordenar as atividades do Conselho Deliberativo;

Il — Convocar, instalar e presidir as reunides;

Il — Avocar o exame e propor solucdo de quaisquer assuntos do CARUARUPREV; e

IV — Desenvolver outras atividades de apoio administrativo para o pleno funcionamento
do Conselho Deliberativo.

CAPITULO IV — DAS REUNIOES

Art.112 O Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, com a presenca da maioria dos seus
membros e suas decisdes serdo tomadas por maioria simples dos votos.

§ 12 Os documentos e pautas referentes as reunides devem ser enviados com no minimo
24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia ou menos, desde que se tenha tempo habil
para analise da documentacdo pelos membros titulares e suplentes.
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As reuniGes poderdo ocorrer de maneira presencial ou virtual, sendo a escolha
repassada pelo Presidente do Conselho Deliberativo, de acordo com o que for mais
conveniente e seguro para o funcionamento do érgao.

§ 32 Ndo havendo o quérum minimo exigido para inicio da reuniao no horario da primeira
convocacgdo, serdo dados mais trinta minutos de tolerancia para o inicio da reunido em
segunda convocac¢do. Caso mesmo assim ndo seja estabelecido o quérum minimo, a
reunido sera cancelada e remarcada para outra data.

§ 42 Poderdao participar da reunido do Conselho Deliberativo, como convidados:
Conselheiros, analistas das areas envolvidas e servidores segurados, mediante convite dos
Gestores doRPPS e membros do Conselho, ou por solicitagdo, acatada pelos mesmos.

Art. 122 O calendario anual de reunides devera ser aprovado pelo Conselho Deliberativo,
preferencialmente na ultima reunido do ano de exercicio para execugdo no exercicio
subsequente e deverad ser divulgado no site do CARUARUPREV.

§ 12 A aprovacdo e divulgacdo do calendario anual de reunifes ordinarias sera
considerada como convocacdo dos membros para as referidas datas.

§ 22 Em casos de necessidade, poderdo ser alteradas as datas previstas no calendario
anual de reunides ordinarias, por motivos devidamente justificados e com antecedéncia.

Art. 132 Em caso de necessidade, as reunides extraordindrias poderdo ser convocadas
pelo Diretor - Presidente do CARUARUPREYV, pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou
por maioria simples dos membros, para tratar de assuntos que exijam urgéncia na sua
deliberacdo. Nesses casos, a convocacdo devera ser feita eletronicamente, contendo as
pautas a serem abordadas e os documentos de suporte para as tomadas de decisdo por
parte do Conselho Deliberativo.

Art. 142As decisdes do Conselho Deliberativo referente a gestdo dos recursos deverao
estar respaldadas em pareceres e andlises técnica, econdmica e financeira proferidas em
consonancia com a Politica de Investimentos do CARUARUPREV, os quais serdo
arquivados juntamente com as atas devidamente elaboradas.

§ 1° As deliberacdes serdo registradas nas atas das reunides, que deverdo ser assinadas
por todos os membros presentes e serdo arquivadas juntamente com os relatérios,
documentos, analises e pareceres que subsidiaram as recomendacgbes e decisdes.
Devendo todos serem publicadas no site do CARUARUPREV em aba especifica e de facil
acesso.
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2 Os membros do Conselho Deliberativo terdo ampla acessibilidade as informacoes,
atos e acOes realizadas pelo Comité de Investimentos.

Art. 152 Posteriormente a cada reunidao do Conselho Deliberativo devera ser lavrada uma
ata, contendo no minimo: Data, local, hordrio, formato (digital ou presencial), nome dos
participantes, pauta previstas, deliberagées tomadas, observacbes dos membros sobre
aspectos a serem discutidos nas proximas reunides e a descricdo dos anexos utilizados
para embasamento das decisdes.

Paragrafo Unico - A assinatura das atas e demais documentos poder3o ser realizadas de
maneira fisica ou por meio eletrénico, desde que seja feita por sistema préprio para esse
fim, e que este siga as regras previstas em Lei para dar validade juridica aos documentos.

Art. 162 Os membros do Conselho Deliberativo ndao fardo jus a qualquer tipo de
remuneragdo pela participagdo nas reunides do Conselho Deliberativo, sendo
considerado relevante servico prestado a comunidade.

CAPITULO V — DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 172 Esse Regimento interno foi instituido levando em consideracdo os termos
previstos na Legislacdo Municipal que o criou o Conselho Deliberativo, suas posteriores
alteracdes e no ordenamento juridico referente aos RPPS’s.

Art. 182 As omissOes deste Regimento, duvidas de interpretacdo e eventuais alteracdes
de seus dispositivos serdo decididas em reunido do Conselho Deliberativo, observando

parecer juridico ou de setor competente.

Art. 192 - Este Regimento Interno foi aprovado e instituido pelo Conselho Deliberativo em
sua 12 Reunido Ordinaria do ano de 2023, ocorrida no dia 25 de janeiro de 2023.

Art. 2092 - Para qualquer alteragdo nesse Regimento Interno, o mesmo deverd passar por
nova consulta da maioria dos membros do Conselho Deliberativo, que deverd aprova-lo

por maioria simples.

Art. 212 Este Regimento entra em vigor na data de sua publicacdo.

Caruaru, 25 de janeiro de 2023.

Membros (Portaria GP n2 1.775/2022)
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der Executivo:

Carlos André Oliveira Andrade Wanessy de Queiroz Alves
Titular - Presidente Suplente
Mat. 17.895-3 Mat. 15.313-3

Poder Legislativo:

José Vicente Sabino da Silva Anderson Victor Melo
Titular Suplente
Mat. 224-1 Mat. 740-1

Sindicato dos Servidores Municipais de Caruaru - SISMUC:

Mauricio Gualberto Pelloso Eduardo Mendonga Pereira
Titular Suplente
Mat. 14.910-1 Mat. 06.124-7

Servidores Inativos:

Ana Elisabete Silva Franga Joseildo Vieira Vila Nova
Titular Suplente
Mat. 14.003-1 Mat. 06.149-2



