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CARUARU

Secretaria de Administragao
Geréncia de Desenvolvimento de Pessoa

De: Armando Silva | jnidade:| SAD - Geréncia de Desenvolvimento de Pessoal CIPFQC 014/2024
; ' N°:
Michelly de
Para: | Souza Unidade:| SAD - Secretaria de Administragdo Data: 10/04/2024
Martins

Assunto:

SOLICITAGAO DE ANALISE PREVIA PARA EXECUCAO
DE FORMAGAO/CAPACITACAO

limo(a). Sr(a). Secretario(a),

Cumprimentando-a cordialmente, solicitamos, de acordo com a Portaria SAD n.° 25 de 07 de fevereiro de 2019,
baseada na Lei n® 6.123/68, e de acordo com o Decreto n° 083 de 12/11/2018, a ANALISE DO PROCESSO EM ANEXO
PARA VALIDAGAO DA(S) HORA(S) AULA REF. A FORMAGAO/CAPACITAGAO MINISTRADA POR INSTRUTOR(ES)
E/OU COORDENADOR(ES) INTERNO(S), conforme dados abaixo.

FORMAGAO/CAPACITACAO LOCAL DA REALIZACAO DATA DE REALIZAGAO

TURMA 014/2024 - Or¢gamento Publico
Municipal - Médulo 01 2024

Auditério do Centro Administrativo,

2° andar. Rua Prof. Lourival Dias 05, 13,18 6 26 de marco de

Vilanova, 118. Bairro Universitario.

Atenciosamente,

Armando Adenildo da Silva
Geréncia de Desenvolvimento de Pessoa

Autorizagao
do(a)
Secretario(a)

Conforme Artigo 52, da Portaria SAD N2 025, de 07 de fevereiro de 2019, fica autorizada a execugao
do(s) curso(s) descrito(s) no presente processo, bem como o respectivo pagamento da(s) hora(s) aula

correspondente(s).
Carimbo

Data: / /

Assinatura:
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PLANO DE TRABALHO

TiTULO DA FORMAGAO/CAPACITAGAO
TURMA 014/2024 - Orgamento Publico Municipal - Modulo 01

OBJETIVO GERAL

Compreender a definigdo, receita e despesa publica, além do ciclo orgamentario. Enfatizando-se a importancia
do or¢camento municipal na gestao publica, abordando seu papel, vantagens e a legislagdo aplicavel, incluindo
principais leis e responsabilidades legais.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Introducéo ao Orgamento Publico Municipal
1.1 Conceitos Basicos de Orgamento Publico
e Definicdo de or¢camento publico
e Receita e despesa publica
e Ciclo orgamentario

1.2 Importancia do Orgamento Municipal
e Papel do orgamento na gestéo publica
e Vantagens da elaboragao de um or¢gamento

1.3 Legislagao e Normas Aplicaveis
e Principais leis e regulamentos que regem o orgamento municipal
e Responsabilidades legais na elaboragéo e execugéo do orgamento

LOCAL DE REALIZAGAO
Auditério do Centro Administrativo de Caruaru - Rua Prof. Lourival Vilanova, Bairro Universitario - Caruaru-PE.

DATA(S) DE REALIZAGAO
Dias 05, 13, 18 e 26 de margo de 2024

HORARIO POR TURMAS
TURMA 014/2024 - Orgamento Publico Municipal - Médulo 01 - 09h as 12h

PUBLICO ALVO

Servidores(as) da administragdo publica municipal direta ou indireta, com matricula ativa, que ndo estejam
gozando de quaisquer tipos de licengas ou de afastamentos e que atuem no setor financeiro.

N.° TOTAL DE PARTICIPANTES PREVISTOS POR TURMAS
50 (cinquenta)

N.° DE TURMAS
01 (turma)
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PROGRAMACAO

TURMA 014/2024 - Orgamento Publico Municipal - Médulo 01

LOCAL: Auditério do Centro Administrativo, 2° andar. Rua Prof. Lourival Vilanova, 118. Bairro Universitario.

DATAS: Dias 05, 13, 18 e 26 de marco de 2024

HORA ATIVIDADE INSTRUTORA

TURMA Palestra  expositiva, na  modalidade
014/2024 | 09has12h | presencial, com a utilizacdo de recursos | Anne Katarine Silva de Araujo
audiovisuais como slides.

Total de horas: 12
Memoéria de Calculo da hora/aula: 4 x 60 / 50 = 14,4 (15) horas aula




