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APRESENTAGAO

O presente relatério conclusivo de execugdao de censo previdenciario foi
desenvolvido pela equipe da empresa PREVTECH Assessoria e Solugdes, contratada
pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores de Caruaru — CARUARUPREYV, através
do processo de licitagdo na modalidade Pregao Eletrénico n° 90058/2024 — UC-P do

qual originou-se o contrato administrativo n°® 049/2024 — UC-P entre as partes.

O relatério tem a finalidade de formalizar a conclusdo da etapa de
recadastramento do censo previdenciario realizado no municipio, pontuando os
resultados alcangados, as dificuldades enfrentadas, demonstrativo sintético da massa
recenseada por categoria, relatério dos ausentes, demonstrativo dos documentos
solicitados e nao inseridos no sistema, a tecnologia e a metodologia adotadas para o

cumprimento dos objetivos.
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INTRODUGAO

Inicialmente, convém destacar que o0 censo previdenciario consiste na
atualizacdo da base de dados cadastrais, funcionais e financeiras de todos os
segurados do Regime Proprio de Previdéncia. A atualizagdo cadastral € uma

imposigao legal expressamente prevista no artigo 9°, da Lei Federal 10.887/2004.

Corroborando com o diploma federal supracitado, a necessidade de realizacéo
de censo previdenciario, também possui previsdo no artigo 47, da Portaria MTP n°
1.467/2022, uma vez que exige que o calculo atuarial devera utilizar a base de dados

cadastral ATUALIZADA dos Regimes Proéprios de Previdéncia Social.

Nesse contexto, a atualizacdo da base de dados cadastrais configura um
mecanismo indispensavel para o controle de concessbes de beneficios e
acompanhamento do equilibrio financeiro e atuarial dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social, uma vez que subsidia as decisdes administrativas a partir das
informacdes e documentacido disponiveis para consulta em cadastro atualizado e
individualizado por servidor e, ainda, norteia a realizagdo do calculo atuarial, 0 que
possibilita ao Ente Federado evidenciar o perfil de sua massa de servidores e

antecipar o planejamento em relagao aos custos previdenciarios em geral.
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1. PLANEJAMENTO

Apdés a assinatura do contrato administrativo, a autoridade da unidade gestora
do RPPS juntamente com o coordenador e assessor juridico da PREVTECH
realizaram as reunides para o planejamento da execug¢ao do censo previdenciario.

Em cumprimento ao contrato administrativo, foi realizada a reuniao virtual para
apresentacdo do plano estratégico inicial e alinhamento das expectativas e
pontuacdes com a Contratante.

Na reuniao foram repassadas as acgdes de planejamento, regulamentagao,
operacionalizacdo, plano de divulgacdo e marketing, comunicacdo com as
autoridades locais e todas as fases e implementos necessarios para iniciar o censo
previdenciario, especialmente, instituir o censo com todas as normas e sang¢des a
partir do Decreto Municipal, cuja minuta ficou a cargo dos profissionais da empresa
providenciar.

Apds a reunido de alinhamento estratégico, a empresa encaminhou aos agentes
administrativos a minuta do Decreto de instituicdo do censo previdenciario. A norma
municipal prevé a obrigatoriedade de participacédo de todos os segurados ativos,
aposentados e pensionistas, descrimina a relagédo de documentos de apresentagao
obrigatéria, o periodo de recadastramento, polos de atendimento, o link para o
agendamento prévio e online para o atendimento presencial do publico abrangido, as
hipéteses de recadastramento por terceiro mediante procuracéo, possibilidade de
recadastramento in loco, na hipoteses de segurados acometidos de incapacidade para
comparecimento presencial e demais hipoteses que impactam diretamente a
execucao do censo previdenciario.

Apos o0 envio do decreto municipal, a empresa apresentou as amostras de
material de divulgacao, contendo 4 amostras de banners fisicos e digitais, panfletos e

cartazes para fixagdo em locais estratégicos do municipio de Caruaru.
1.1 Do Plano de Trabalho
Apds as reunides de alinhamento inicial, todas as agbes e planejamentos foram

organizadas no Plano de Trabalho escrito, o qual foi aprovado pela Contratante.
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Por oportuno, convém mencionar que o plano de trabalho contempla toda a
estratégia desde a implementacdo até a finalizagcdo do censo previdenciario,
destacando a regulamentacgéo, o plano de divulgagao, o agendamento prévio e online
para atendimento presencial, documentos que serdo solicitados, biometria digital,
coleta de foto para o cadastro, os locais de atendimento, sendo um polo fixo na sede
da Contratada, periodo de recadastramento, composicdo da equipe de
recenseadores, rotina de atendimento, equipamento e tecnologia adotada para
armazenamento dos dados, o que configurou as ag¢des prevista na primeira etapa do
projeto prevista no contrato administrativo.

O plano de trabalho foi disponibilizado através do e-mail institucional da

Contratante, que assinou o aceite no mesmo.
1.2 Do Decreto Municipal de Regulamentagao do Censo Previdenciario

Foi publicado o Decreto de Regulamentacdo do Censo Previdenciario do
Municipio de Caruaru/PE, sob o numero 106 e publicado em 28 de novembro de 2024.
O documento previu as datas de inicio e fim da execug¢do do recadastramento, os
documentos obrigatorios, o0s quais 0s segurados precisavam apresentar no
atendimento, as sancdes impostas aos ausentes, os locais de atendimentos, as
hipoteses de atendimento especial e demais regras que nortearam a execugao do

censo previdenciario.
1.3 Dos Locais de Atendimento
Polo central de atendimento:

Polo Central estruturado na Secretaria de Educacao e Esportes de Caruaru —

antiga FAFICA — localizada na Avenida Cicero José Dutra, S/N, Petropolis.

SEGUNDA A SEXTA-FEIRA: 08H:00M AS 11H:00M E DAS 13H:00M AS
16H:40M
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O polo de atendimento contemplou a estrutura fisica necessaria para a execugao

do projeto.
1.4 Do Plano de Divulgagao

A divulgacéao do censo previdenciario foi executada em parceria entre a empresa
que disponibilizou todo o material publicitario e um coordenador para comunicagao
com os demais 6rgéos do Municipio e o 6rgao Contratante que disponibilizou seus

canais oficiais para publicagdo dos avisos e banner com link de agendamento online.
A etapa de divulgagao contemplou publicagcdo de matérias e chamadas nos sites
oficiais da prefeitura e CaruaruPrev, disponibilizacdo de cartazes em 6rgaos
estratégicos que concentram grande numero de servidores, panfletagem, e
divulgacdes em redes sociais.
As amostras aprovadas dos materiais de divulgagéo encontram-se no plano de

trabalho homologado pelo érgéo contratante.
1.5 Do agendamento online

Foi disponibilizado pela empresa um link para acesso a pagina online de
agendamento. O agendamento online constituiu a fase prévia ao atendimento
presencial dos servidores publicos.

Nesse ponto, os agendamentos foram monitorados pela equipe da PREVTECH
para que os servidores efetuassem o agendamento corretamente. Foram necessarios
contatos com alguns servidores para corre¢ao das informagdes langadas na pagina
de agendamento, desta forma, o comparecimento do publico-alvo nao foi prejudicado
por causa de agendamentos equivocados.

Na pagina de agendamento, era possivel que o servidor publico selecionasse e
marcasse o dia e o melhor horario para o seu atendimento, além disso, a pagina de
agendamento disponibilizou a relagdo de documentos de apresentac&o obrigatoria e

as declaragdes para download, que foram regulamentadas no Decreto Municipal.
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AGENDAMENTO - CENSO PREVTECH

~
< GD RELAGAO DE DOCUMENTO E DECLARAGOES )

P ot o
Secretaria de educacgéao

< Fevereira > < 2025 > 08:00 08:20 08:40 09:00 09:20 09:40

10:00 10:20 10:40 11:00 11:20 11:40

14

o T 13:00 13:20 13:40 14:00 14:20 14:40

24
15:00 15:20 1540 16:00 16:20 16:40
€ VOLTAR
AGENDAMENTO - CENSO PREVTECH
( : : )
L GD RELAGAO DE DOCUMENTO E DECLARAGOES )
/
Passo 2
@ passon Q rsco3

Secretaria de educagéo - 17/02/2025 - 08:00

Nome cempleto
José da Silval

E-mail

Telefone

CPF

€ VOLTAR AGENDAR
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AGENDAMENTO - CENSO PREVTECH

COMPROVANTE DE AGENDAMENTO

DATA 17/02/2025

HORARIO | 08:00:00

NOME José da Silva

CPF 88888888888

TELEFONE | (84) 99999-9999

REGISTRO | 12/08/2025 05:55:07

POLO Secretaria de educagao

ENDERECO | Antiga FAFICA, Av. Cicero José Dutra, Sn - Petropolis

=3 Sy |

AGENDAMENTO - CENSO PREVTECH

( & VOLTAR )

DOCUMENTOS E DECLARAGOES
RELAGAQ DE DOCUMENTOS
DECLARAGAQ DE DADOS PARA CONTATO

DECLARAGAO DE RESIDENCIA

® ® ®®

DECLARACAQ DE UNIAQ ESTAVEL

iy
©)

DECLARAGAQ DE SEPARAGAQ DE FATO

DECLARACAQ DE DEPENDENCIA ECONOMICA

DECLARAGAQ DE ACUMULO DE CARGOS PUBLICOS

DECLARAGAQ DE ACUMULO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Ve ® ®

DECLARACAQ DE OPCAQ PELO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Link da pagina de agendamento:

https://agendamento.prevtechweb.com.br/agendamento

1.6 Do cronograma de execugao das agoes

Conforme o plano de trabalho, ficou definido o seguinte cronograma de

execugao:
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A

CNPJ. 61.620.306/0001-8

Etapa/Tipo de Reunido | Periodo/Data Participantes | Objetivo/Descri¢do
Assinatura do Contrato| 05/11/2024 CaruaruPrev, Assmatu.ra formal do contrato para execugao
Prevtech dos servigos.
Reunido Inicial de CaruaruPrev Reunido inicial para alinhamento estratégico
Alinhamento 05/11/2024 ' P §
L . Prevtech do censo.
Estratégico
Realizagdo de treinamento técnico e
Treinamento dos Prevtech, operacional para capacitar os recenseadores e
28/11/2024 a Coordenador P P . P
Recenseadores e do . o coordenador regional, abordando
. 30/11/2024 Geral, Equipe de . . .
Coordenador Regional procedimentos, uso do sistema e atendimento
Recenseadores -
ao publico.
Reunido de Coordenador
Alinhamento de Locais | 19/11/2024 -
Geral, CaruaruPrev
e Datas
Reunido de Inicio da CaruaruPrev, Alinhar os detalhes da campanha de
. - 26/11/2024 Prevtech, divulgacdo inicial, definindo canais de
Divulgagao R -
Coordenador Geral |comunica¢do e materiais.
Campanha de divulgac¢do para sensibilizar os
segurados sobre a importancia do censo e
Campanha de 27/11/2024 a CaruaruPrev, cF>mo participar. A camp:’:\nha contlnu:?\ra
. A simultaneamente ao periodo de atendimento,
Divulgacao Inicial 01/12/2024 Prevtech . .
garantindo que todos os segurados sejam
informados e incentivados a participar do
recenseamento.
Inicio dos CaruaruPrev Inicio dos atendimentos presenciais no Polo
Atendimentos 02/12/2024 ! P
. . Coordenador Geral |Central.
Presenciais
Coordenador . .
12 Fase do 02/12/2024 a Geral Equie de Recenseamento dos segurados, incluindo
Recenseamento 20/12/2024 »=quip atendimento presencial e visitas domiciliares.
Recenseadores
Reunido de ) .
Coordenador  |Avaliar o progresso dos atendimentos da
Acompanhamento da . . . . .
Fase 1 do 13/12/2024 Geral, Equipe de |primeira fase, identificar problemas e alinhar
Recenseadores |corregdes necessarias.
Recenseamento
Reunido de Avaliacio CaruaruPrev, Avaliar resultados da 12 fase de
., § 21/12/2024 Prevtech, recenseamento e discutir ajustes para a 22
da Primeira Fase
Coordenador Geral | fase.
Pausa no 21/12/2024 a , )
- P f f .
Recenseamento 05/01/2025 ausa para o periodo de festas de fim de ano
Reunido de CaruaruPrev, Planejar retomada dos atendimentos,
Planejamento da 03/01/2025 Coordenador considerando os ajustes discutidos
Retomada Geral, Equipe anteriormente.
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Coordenad . ~
22 Fase do 06/01/2025 a Ge:’ac:rEe:? :;e Continuagdo do recenseamento dos
Recenseamento 14/02/2025 »EquIp segurados, até a finaliza¢do dos atendimentos.
Recenseadores
Reunido de .
Acompanhamento da Coordenador Revisar o andamento da 22 fase do
F;ase 2 do 24/01/2025 Geral, Equipe de |recenseamento e alinhar estratégias para
Recenseadores |atingir as metas de recenseamento.
Recenseamento
A divulgagdo sera continua desde o inicio dos
tendi tos, ref doai tancia d
Campanhade | 02/12/2028a | - CarvarvPrey, | oo T T s e locas
Divulgag¢do Continua 14/02/2025 Prevtech . e . P .
de atendimento, utilizando diversos meios
como radio, TV e redes sociais.
Reunido de CaruaruPrev, Analisar os resultados obtidos ao final das
Encerramento do 17/02/2025 Prevtech, duas fases e alinhar atividades futuras, como
Recenseamento Coordenador Geral | auditoria e consolidagao dos dados.

Coordenador Inicio da conferéncia dos documentos fisicos
Geral, Equipe no arquivo morto e inclusdo das informacgdes
Técnica no sistema.

Fase de Conferénciado | 17/02/2025 a
Arquivo Morto 28/02/2025

Reunido de
Planejamento da Fase
de Conferéncia do

Coordenador Planejar a etapa de conferéncia do arquivo
20/02/2025 Geral, Equipe morto, definindo equipes e cronograma

Arquivo Morto Técnica detalhado para a execugao.
N Coordenador e A . o
Consolidagdo daBase | 01/03/2025a Geral Equipe Consolidagdo e validagdo das informacgdes
de Dados 07/03/2025 Té’cn?ca P coletadas no sistema.

CaruaruPrev, Revisar o progresso da auditoria dos dados,

ReUnio de Avaliagdio 11/03/2025 Prevtech, identificar pendéncias e definir proximos

da Auditori
a Auditoria Coordenador Geral | passos.
CaruaruPrev,
A Auditori if i
Auditoriados Dados | 08/03/2025 a Coordenador udljcorja para verificar a qualidade
. consisténcia dos dados dos segurados,
Coletados 14/03/2025 Geral, Equipe . . . .
L incluindo cadastros online e presenciais.
Técnica
CaruaruPrev, . .
Entrega da Base 15/03/2025 Prevtech Entrega da base de dados final, consolidada e
Consolidada . ’ lauditada, ao CARUARUPREV.
Autoridades Locais
Reunido de CaruaruPrev, Apresentar os resultados consolidados do
Apresentacgdo Finaldos | 15/03/2025 Prevtech, censo, dados auditados, e destacar as
Resultados Autoridades Locais | principais conclusGes e impactos.
Prazo Inicial do 05/11/2024 a CaruaruPrev, Vigéncia inicial do contrato, com duragdo de
Contrato 03/01/2025 Prevtech 60 dias.
Possivel Prorroga¢do | 04/01/2025a CaruaruPrev, Prorrogacao por igual periodo, se necessario,
do Contrato 05/03/2025 Prevtech para finalizagdo dos servicos.
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2. DA EXECUGAO DO CENSO PREVIDENCIARIO

A partir do dia 02 de dezembro de 2024, iniciou-se o atendimento presencial dos
servidores publicos que efetuaram o agendamento online. Para tanto, a empresa
disponibilizou para o atendimento um coordenador e uma equipe composta de quatro
recenseadores para atender a demanda.

O atendimento presencial para realizagdo do censo previdenciario encerrou-se
no dia 24 de fevereiro de 2025. Os atendimentos para realizagdo do censo
previdenciario na modalidade online foram prorrogados por mais 60 dias, com

previsdo de encerramento em abril de 2025.
2.1 Da metodologia utilizada no atendimento

Os servidores publicos foram convocados mediante a publicacdo do Decreto
Municipal 106/2024 e foram atendidos conforme a ordem do agendamento online

realizado previamente bem como na modalidade online.

2.1.1 Da quantidade de atendimentos diarios

Foi realizado o atendimento da média de 176 servidores agendados e em média
20 segurados nao agendados mediante distribuicao de senha por dia, levando-se em
consideragao o tempo médio de duragdo do recenseamento de 20 minutos por
servidor.

Por oportuno, convém pontuar que a estrutura montada pela empresa para o
atendimento, abrangendo material, equipamentos tecnoldgicos e recursos humanos,
possuia capacidade para cerca de 200 pessoas por dia. Essa quantidade nao foi

atingida por falta de agendamentos e comparecimentos.
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2.1.2 Do material e recursos humanos utilizado para o recadastramento

A seguir, o quadro ilustra todo o equipamento disponibilizado inicialmente para

o atendimento presencial:

Equipamento/ltem Quantidade
Tela Home Office Zoom Green 4
Projetor Smart 4k Portatil Wifi 1080p HD 1
Hy300
Teclado Numérico Sem Fio 7
Caneta Esferografica Cristal Fina Azul (kit 1
10 un.)
Kit 3 Tesouras Ago Inox Multiuso 2
Impressora de Cupom Fiscal 80mm Knup 4
KP-1IM602
Extrator de Grampo Espatula Metal (Caixa 1
12 un.)
Kit 12 Marca-Texto Lumis Amarelo 1
Mouse Multilaser Sem Fio 2.4GHz 10
1200DPI MO212
Hub Extensor 3.0 USB 4 Portas 3
Kit Régua Cristal de 30 cm (10 unidades) 2
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Equipamento/item Quantidade

Notebook Positivo Vision C14 Lumina BAR 11
4GB
Webcam Importada 8
Scanner de Mesa Canon Lide 300,

. 8
Colorido, Preto
Impressora Monocromatica Pantum 3
P2500w 127v
Leitor Biométrico Fingkey Hamster DX - 3
HFDUO6

A equipe de atendimento foi composta por onze recenseadores e um
coordenador de polo. Quatro membros da equipe ficavam responsaveis pelo primeiro
contato com o servidor bem como pela triagem de documentos, organizagao,
impressao auxilio e, quando solicitado, preenchimento das declaragbes disponiveis
na pagina de agendamento para o servidor em atendimento.

Apos a triagem, o servidor era encaminhado para um dos sete recenseadores
disponiveis para alimentagdo dos dados no sistema, coleta de foto e biometria digital
e digitalizagcdo dos documentos.

O esquema da rotina de atendimento pode ser resumido pela seguinte ilustragao:

_
=~ Y
ST N

Triagem

: Recadastramento p
. grlentacﬁtes ;ohre a ety Digitalizagao Coleta de

locumentagao, 2 - il i
il informacdes e « Digitalizagioe Biometria
atualizagoes dos inser¢do no

organizacao, i e Coleta através
dados cadastrais sistema de

de leitor

separagdo, kg
preenchimento dos funcionais e todos os biométricoda
documentos exigidos, fIHaI.ﬂCEEfDSdOS documentos digital do
encaminhamento servidores apresentados. servidor

cadastro

*Coleta de foto
do servidor
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2.1.3 Do atendimento dos servidores incapacitados

No Decreto Municipal n® 106/2024, foi previsto o atendimento especial para os
servidores que, durante o periodo de recenseamento, estivessem impossibilitados de
comparecer em qualquer posto de atendimento em virtude de doenga, conforme §2°,
do artigo 8°, do normativo.

Houve a necessidade de realizagcado de atendimento especial a domicilio durante

a execucao do censo previdenciario.

2.2. Do Sistema e sua tecnologia

Para atender as exigéncias técnicas do projeto de Censo Previdenciario, foi
utilizado o sistema de gestdo centralizado PREVTECH WEB, desenvolvido em
plataforma web e banco de dados PostgreSQL, cuja robustez, comprovada pelo
mercado, garante a seguranga necessaria, tanto em relagdo a consisténcia, quanto
ao sigilo das informagdes armazenadas.

O sistema contempla as funcionalidades de cadastro de dados pessoais,
funcionais, cadastro dos dependentes, cadastro do tempo de contribuigcdo anterior a
posse, histérico salarial, upload dos documentos digitalizados, upload do arquivo da
digital coletada através do leitor biométrico e inser¢cédo da fotografia do segurado em

seu cadastro.

s - IMPORTANOS RFECENSFANOS CONGIHUISAD
H Dashizzard
R 5514 5234 94.92%

@

Censa

DADOS CONCLUSIVOS

POR FAINA ETARIA POR SITUAGAO

FaIke 1A anwus INA VOS PENSUMISIAS WAL SituAyED 1oiaL

21230 anes 80 10 4 404 Apcaartads 1500

sFIn ToTa

Wasanirn 175
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A pagina inicial esta disponivel apenas para a autoridade do Contratante. A
pagina inicial disponibiliza o0 acompanhamento do recadastramento em tempo real,
com os resultados gerais, além de emitir inumeros relatérios com informagdes
individualizadas.

Com base nas informacgdes cadastradas, ainda em fase de desenvolvimento, o
sistema gerara as tabelas do calculo atuarial conforme leiaute parametrizado pelo
Ministério da Previdéncia Social, para facilitar o envio das informagdes para
elaboragao da reavaliagcao atuarial.

Para acompanhamento de auditoria, o sistema permite identificar os cadastros

ja auditados e a modalidade de realizagado do censo previdenciario.

= Administracao
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B Tashlied
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Em relacdo aos cadastros das informacgdes, o sistema contempla as seguintes
funcionalidades de cadastro dos dados pessoais, endereco e funcionais, anexo de
documentos comprobatorios, cadastro do histérico salarial, dos dependentes, do

tempo de contribuicdo anterior a posse e dos afastamentos.
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SEAMENITO

ABEL ANTONIO DA SILVA

Abeimce 33 Josg, 2 de sbrice 2025 161000

DOCUKERTCS

CANASTRAR NOCHMINTO

cImENTS reh
Soel Artonc 4z - Locs 2238 abal du s E i
Uosurmanic sszansada 2 2038 abal du s E i

naerrs gy 0 ie bl e SR

O nonns

£ RICONGSTAMONTO

ABINADAB RIBEIRO GONCALVES

Alerabs yui Vinazly. *1 e agush e 2025 135500

FISTORIGT SA1ARIA

CADASTRAR HISTORICO SALARIAL

e

SALARID DE CONTRIBLICAD ddmmizanm o l

HOME 0O OCNCTCIC Vracncs este cow pa. JTRIDUIGAD

VALOR DO JCNCMCID

NCMLLIM [HATORICO CANASTRANG

o s

& RECENSEAMENTC

ANA TEREZA MARTINS DO NASCIMENTQ

Abarmgo par 4ana, 4 38 jaFo 38 2028 T LU
G0 EALATIAL DEPENDENTES TEMPO DE CONTABLICAD
CADASTRAR DEPENDENTES

NCME COMPLETC

RE

CRAU CE PARSNTESCO

e
seLven
HIME DATH NR SCIMENTO FPARENTESCO
3AMOEL Dt SIVAREERG s i 2
by [ERTT Campantars VR |
AANE BEATRIZ D NASCIMENTS RIBSIRD prite ey el P
81012033

66.99723-7015 / 66. 99900-3943
prevtech.adm@gmail.com

Av. Embaubas, 689, Sala 03 : ;
Piso Superiar, St. Res. Sul, Sinop-MT | CEP 78.5650-015 prevtech.comercial@gmail.com



\ ;4 P R EVT E C H CNPJ. 61.620.306/0001%8

Assessoria e Solugdes

& RICITNSTAMICNTDY 8 sonnrs
ANA TEREZA MARTINS DO NASCIMENTO
Al adv Lo Kails € de julie J= 2023 13 27.00
TEMEONF CONTRIING B0
CADASTRAR HISTORICO CONTRIBUICAD
SMFREGADOS
| | e - | DRISCMPACVISCNCIARIA
EALWR
FWPRERADTR FeRiarn INFIADCR
MUNICIPIO DS NOVA UBIRATY 010772002 30.0+/2000 RP3E ra [}
UM D2 FLLE NALAL [N [, /s i
LI i WA UK A A 1L - LI [T P
LI i WA UK A A UL - WL [T P
W ITIRIC = WOV LIRIRATA 1 22RO - 301220 RP3s " .
ESTATINE MATR GR7ASA e nar Ao Reas s 1

« RECEMSEAMEMNTO

ANA TEREZA MARTINS DO NASCIMENTO

1=An [ KA, & 08 LR £E 215 12T

BRAEIBNIEN 1S
CADASTRAR AFASTAMENTO

=0 - CAIEGURIA

aa'mm 3333 =] aaimmizaaz o

SAAT

Observacao: As informacgbes sensiveis foram preservadas para fins de sigilo dos
dados.

Conforme acordado entre a empresa e a contratante, a autoridade do RPPS tera
um login e senha unico e intransferivel para o acesso ao sistema PREVTECHWEB
onde podera obter todos os dados armazenados, incluindo o banco de dados dos

documentos digitalizados.

2.2.1 Da importacao dos dados

Foram disponibilizados pelo cliente os dados em Excel com informacdes

cadastrais e funcionais dos segurados ativos, aposentados e pensionistas, da
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competéncia de 08/2024, sendo esse 0 arquivo importado para o Sistema PREVTECH
WEB como carga inicial dos dados a serem atualizados para realizacdo do Censo
Previdenciario.

Foi inserido no sistema um total de 5.547 segurados entre ativos, aposentados

e pensionistas.
2.3 Da auditoria cadastral

Os cadastros passaram por auditoria individualizada com intuito de identificar

falhas de insergao de dados, documentos ou langamentos no sistema.
2.4 Das dificuldades encontradas

Conforme relatorio interno emitido pela equipe de recenseadores, os trabalhos
foram prejudicados, em alguns casos, pela resisténcia na realizagdo do censo
previdenciario pelos segurados. A resisténcia a adesao do censo pode ser atribuida a
falta de conhecimento em relagdo a documentagao que foi solicitada bem como do
desconhecimento da importancia da realizagéo do censo previdenciario.

Embora tenha havido dificuldades, os resultados obtidos foram satisfatérios o
que, néo dispensa a empresa de sugerir que seja adotado um plano de comunicagao
mais efetivo entre o municipio e os segurados, inclusive apds o recadastramento,
objetivando demonstrar aos servidores os resultados e, principalmente, reiterar a

importancia da atualizagao cadastral.
3. DOS RESULTADOS OBTIDOS NO CENSO PREVIDENCIARIO
3.1 Dos relatorios Gerais

O banco de dados entregue para a carga inicial do sistema PREVTECH WEB
continha 5.547 pessoas, das quais 3.554 pessoas eram definidas como servidores
ativos, 1.588 pessoas como servidores aposentados e 372 pessoas €como

pensionistas.
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Apos a finalizacdo do recenseamento, da lista de segurados ausentes
encaminhada a equipe do CaruaruPreyv, foi constatado o 6bito de 30 e a exoneragao
de 02 pessoas.

Deste modo, foi objeto do censo previdenciario de 2024 uma massa real de 5.515
servidores, composta de servidores ativos, aposentados e pensionistas. Deste modo,

atualmente a massa de servidores de Caruaru esta distribuida da seguinte forma:

ATIVOS 3.554
APOSENTADOS 1.588
PENSIONISTAS 372

A massa de segurados é classificada da seguinte forma em relagdo as
categorias:

372

1.588

29%

=ATIVOS =« APOSENTADOS = PENSIONISTAS

3.554
64%

Considerando a massa de forma geral, o resultado do censo previdenciario em

relagdo aos ausentes e presentes corresponde ao seguinte percentual:

280
5%

5234
95%

= RECENSEADOS =AUSENTES
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Importante destacar que os servidores que se encontram em licenga sem
remuneragao ou qualquer tipo de afastamento, foram considerados para fins de
realizacdo do censo previdenciario como servidores ativos, uma vez que foram
devidamente convocados com a possibilidade de realizacdo do censo através de

procurador ou na modalidade online, conforme Decreto Municipal 106/2024.

3.2 Dos resultados por érgao

A massa de servidores de Caruaru esta distribuida entre o Poder Legislativo,
cuja unidade gestora é a Camara Municipal, Poder Executivo, cuja unidade gestora é
a Prefeitura Municipal e as Autarquias: De Mobilidade, Transito e Transporte, de Meio
Urbanizagdo e Meio Ambiente, CaruaruPrev, Central de Abastecimento, Fundo
Municipal de Assisténcia Social e Fundo Municipal de Saude.

No CaruaruPrev, além dos servidores ativos do quadro de pessoal da Autarquia,
estdo vinculados os aposentados e pensionistas.

Desconsiderando os servidores exonerados e falecidos, o resultado do censo

previdenciario por érgéao consiste nos percentuais a seguir.

3.2.1 Resultado Poder Executivo — Prefeitura Municipal

140
6%

2075
94%

= RECENSEADOS = AUSENTES
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3.2.2 Resultado Poder Legislativo — Camara Municipal

2
3%
58
97%

= RECENSEADOS = AUSENTES

3.2.3 Autarquia de Mobilidade Transito e Transportes

Do total de 42 segurados, foram recenseados 100%.

3.2.4 Autarquia de Urbanizagao e Meio Ambiente

137
8%

-

1622
92%

= RECENSEADOS = AUSENTES
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3.2.5 Central de Abastecimento

60%

= RECENSEADOS = AUSENTES

3.2.6 Fundo Municipal de Assisténcia Social

7%

13
93%

= RECENSEADOS = AUSENTES

66.99723-7015 / 66.99900-3943

Av. Embadbas, 689, Sala 03 previsch.adm@gmail.com
Piso Superiar, St. Res. Sul, Sinop-MT | CEP 78.5650-015 prevtech.comercial@gmail.com



R E VT E C H CNPJ. 51.620.306/000124

Assessoria e Solugdes

3.2.7 Fundo Municipal de Saiude

38

3%
1117
97%

= RECENSEADOS = AUSENTES

3.2.8 Instituto de Previdéncia — Caruaru Prev (Ativos do quadro de pessoal)

1
2%

—

47
98%

= RECENSEADOS = AUSENTES
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3.3 Dos resultados por categoria funcional
O comparecimento por categoria funcional, ou seja, servidores ativos,
aposentados e pensionistas, desconsiderando os servidores exonerados, foi nas

seguintes proporgodes:

A) Servidores Ativos

186
5%

—

3368
95%

» RECENSEADOS =« AUSENTES

Durante a execucdo do censo previdenciario, foi constatado que da base de
dados importada para o sistema, 2 servidores publicos foram exonerados no decorrer
do censo.

B) Servidores Aposentados

69
4%

—

1519
96%

= RECENSEADOS =« AUSENTES
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B) Pensionistas

25
7%

-

347
93%

= RECENSEADOS =« AUSENTES

3.4 Dos resultados por género

Desconsiderando os servidores exonerados e falecidos, a massa de segurados

em relagao ao género corresponde aos seguintes percentuais:

1759
32%
VTSS

68%

= MASCULINO = FEMININO

O percentual de comparecimento entre as servidoras do sexo feminino foi o

seguinte:
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143

3612
96%

«~ RECENSEADAS =« AUSENTES

O percentual de comparecimento entre os servidores do sexo masculino foi o

seguinte:

137
8%

1622
92%

« RECENSEADOS =« AUSENTES

3.6 Da lista dos segurados ausentes

Segue abaixo os segurados devidamente convocados que deixaram de realizar
0 censo previdenciario dentro do periodo fixado:
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NOME CPF MATRICULA SITUACAO STATUS
ABDIAS JERONIMO SILVA 313 ATIVO AUSENTE
é\:ggl_}lklE JUVENCIO DE SIQUEIRALOBO 410381 ATIVO AUSENTE
,:AE;EIIQII\_I%DE FATIMA AGUIAR ARAUJO 388823 ATIVO AUSENTE
ADRIANO DA SILVA ALVES 103624 ATIVO AUSENTE
AISLAN ALVES DE OLIVEIRA CINTRA 489 ATIVO AUSENTE
ALAN DOUGLAS SILVA DOS SANTOS 557878 ATIVO AUSENTE
ALANNA CRISTINA DA SILVA 372528 ATIVO AUSENTE
ALCIONE PATRICIA ALVES DE LUCENA 2833 ATIVO AUSENTE
ALDRIN HENRIQUE SILVA BARROS 140856 ATIVO AUSENTE
AMANDA PRISCILIA DOS SANTOS SILVA 103365 ATIVO AUSENTE
ANA CELIA DE OLIVEIRA GASPAR 262510 ATIVO AUSENTE
ANA CLAUDIA MARIA DE SANTANA 558777 ATIVO AUSENTE
ANA GABRIELLA DIAS REIS 558822 ATIVO AUSENTE
ANA KARLA DA SILVA OLIVEIRA 558077 ATIVO AUSENTE
ANA KARLA TAVARES DA SILVA 124681 ATIVO AUSENTE
ANA PAULA GOMES DA SILVA 558949 ATIVO AUSENTE
gnl_/\b}iLECIO DE FRANCA BEZERRA DA 558790 ATIVO AUSENTE
ggagESON GLEIDSON DOS SANTOS 58 ATIVO AUSENTE
ANDREY MURILO GALDINO DA SILVA 230847 ATIVO AUSENTE
QESBE(ISQ/?AO MERSS = DE QUEIROZ 152820 ATIVO AUSENTE
ANTONIO NASCIMENTO DE SOUZA 464 ATIVO AUSENTE
BRENDA NAYANNE COSTA SILVA 558858 ATIVO AUSENTE
CB)i“_II\_IERIEEBRIQUE DE MIRANDA BARROS 120359 ATIVO AUSENTE
CAMILA SCHUCK CORREA 558092 ATIVO AUSENTE
CASSIA BRUNA DA SILVA 559262 ATIVO AUSENTE
CICERO JOSE DA SILVA 396621 ATIVO AUSENTE
CLAUDIA RAFAELA BEZERRA MENDONCA 135658 ATIVO AUSENTE
CLELSON DA SILVA MANOEL 559208 ATIVO AUSENTE
DALCIANE NUNES DA SILVA COSTA 462811 ATIVO AUSENTE
DANILO DOMINGO DE ANDRADE 525 ATIVO AUSENTE
DAVID BARROS QUEIROZ 463281 ATIVO AUSENTE
DENISON FELIPE ALMEIDA LINS DA SILVA 442348 ATIVO AUSENTE
DEUSANIR SILVA GOMES 559397 ATIVO AUSENTE
DIOGO DE SOBRAL MELO 55690237 ATIVO AUSENTE
DIOGO HENRIQUE DE MELO MAGALHAES 143065 ATIVO AUSENTE
DOWGLAS AMORIM DE LIRA 396486 ATIVO AUSENTE
EDEILSON JOSE DA SILVA ATIVO AUSENTE
EDMARA PATRICIA AMERICO FERREIRA 558063 ATIVO AUSENTE
EDVAN LEITE MONTEIRO 462322 ATIVO AUSENTE
ELADYO JUANN DA SILVA PADRE 537780 ATIVO AUSENTE
ELAINE CRISTINA DE OLIVEIRA SILVA 397458 ATIVO AUSENTE
ELIDA PEREIRA JULIAOC DE AZEVEDO 418838 ATIVO AUSENTE
ELIENE MACIEL VIEIRA ATIVO AUSENTE
ELISAMA ALVES DE LYRA 233633 ATIVO AUSENTE
ELIZABETE DA SILVA 124184 ATIVO AUSENTE
EMANUELLE MARIA DA SILVA 559346 ATIVO AUSENTE
EMERSON DEIKIAN SILVA BARRETO 558867 ATIVO AUSENTE
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ERMAMBLIQUE BATISTA GONCALVES 559322 ATIVO AUSENTE
EWERTON HENRIQUE DA CONCEICAO 558773 ATIVO AUSENTE
FABIO PESSOA TAVARES DE LYRA 120626 ATIVO AUSENTE
FERNANDO ANTONIO DE SOUSA JUNIOR 146161 ATIVO AUSENTE
s MVIER DO SACRAMENTO 145301 ATIVO AUSENTE
FLAVIA FREITAS COSTA 513 ATIVO AUSENTE
FLAVIA SUSANA PORTELA GOMES 143782 ATIVO AUSENTE
FLAVIO HENRIQUE DE LIMA 10155 ATIVO AUSENTE
FLAVIO VAURICIO SANTANA DE MELLO - ATIVO AUSENTE
FLAVIO XAVIER DA SILVA 146463 ATIVO AUSENTE
GABRIEL VIANA OURIQUES DE OLIVEIRA 559311 ATIVO AUSENTE
S‘éi’f_ﬂ:ﬁéﬁé&%@%wos CAVALCANTI 550468 ATIVO AUSENTE
GISELLY BEZERRA MENEZES 459 ATIVO AUSENTE
GUILHERME DAVID SILVA 537496 ATIVO AUSENTE
HELIO MORORO VIEIRA DE MELLO 139114 ATIVO AUSENTE
HELTON ANDRADE FEITOZA PACHU 144100 ATIVO AUSENTE
o e MANUESERIOS 121860 ATIVO AUSENTE
HYAGO KEVIN DE MELO OLIVEIRA 462 ATIVO AUSENTE
IDEILTON NUNES RODRIGUES CEZARIO 492 ATIVO AUSENTE
IGTON MARCOS DE SOUZA SILVA 558766 ATIVO AUSENTE
IRAQUITAN JONATAN RODRIGUES 559205 ATIVO AUSENTE
IRIS IONARA LIMA VIRGINIO 419427 ATIVO AUSENTE
ISAAC PEDRO DE OLIVEIRA 233242 ATIVO AUSENTE
ITAMAR GLAUCIO GOMES DE SOUZA 157830 ATIVO AUSENTE
#A'TECD’E%'SQE y EREIRA BARBOSA DE 262498 ATIVO AUSENTE
JACYARA FERNANDES BARROCAS 146005 ATIVO AUSENTE
JAIMESON JARDEL FRANCA DA SILVA 537751 ATIVO AUSENTE
JAIRO VALENTIM DE OLIVEIRA 126276 ATIVO AUSENTE
JAKELINE PEREIRA DE BIASE SANTOS 559239 ATIVO AUSENTE
(LT CRMENEGILDO DO 10161 ATIVO AUSENTE
JAMES DA LUZ 396966 ATIVO AUSENTE
JANAILSON ALVES DE OLIVEIRA 559156 ATIVO AUSENTE
JANETE DA COSTA NASCIMENTO 558111 ATIVO AUSENTE
JANIO SILVA DO NASCIMENTO 460109 ATIVO AUSENTE
JECICA KELLIANE DE FIGUEIREDO - ATIVO P
JECYELLE ADLLA DA SILVA BRAGA 559337 ATIVO AUSENTE
o VES DOREEIME R 128481 ATIVO AUSENTE
JESSICA MICAELE DA SILVA CAVALCANTE 457 ATIVO AUSENTE
JOAO BONFIM DE GUSMAO FILHO 557800 ATIVO AUSENTE
JOELMA ALMEIDA DOS SANTOS 559282 ATIVO AUSENTE
JORGE ALVES MARINHO FILHO 147451 ATIVO AUSENTE
JOSE ADOLFO BEZERRA DE MELO JUNIOR 139530 ATIVO AUSENTE
JOSE AGRIPINO DOS SANTOS 95940 ATIVO AUSENTE
JOSE ANTONIO DE SOUZA JUNIOR 384461 ATIVO AUSENTE
JOSE CARLOS CESAR PEREIRA SILVA 463043 ATIVO AUSENTE
JOSE CARLOS DA PAZ 89842 ATIVO AUSENTE
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JOSE DE SIQUEIRA LEITE FILHO 462420 ATIVO AUSENTE
JOSE ERIK DA SILVA COSTA 559218 ATIVO AUSENTE
JOSE GILBERTO BEZERRA DE BRITO 435775 ATIVO AUSENTE
JOSE MAURICIO DE CASTRO 557970 ATIVO AUSENTE
JOSE ROMILSON DE SOUZA BARROS 396460 ATIVO AUSENTE
JOSE VITOR ALVES DA SILVA 558787 ATIVO AUSENTE
JOSE WALLACE DA SILVA 557841 ATIVO AUSENTE
JOSENILDO ALVES MARQUES 127035 ATIVO AUSENTE
JSgIQCDEoT_I:TRICIA MORAES DA SILVA 559454 ATIVO AUSENTE
"JQUOLEI)';IGG‘TJAESSI ELLALIMAESILVA 557852 ATIVO AUSENTE
JULIANA ALCANTARA TORRES 259381 ATIVO AUSENTE
;ﬁﬂgCESAR HERCULANO DOS SANTOS 529 ATIVO AUSENTE
JUNIO DO NASCIMENTO FIGUEREDO 558046 ATIVO AUSENTE
KARLA PHABRINA DE MELO OLIVEIRA 259624 ATIVO AUSENTE
KAROLINE PEREIRA DOS SANTOS 558958 ATIVO AUSENTE
KASSIANA DOS SANTOS GONCALVES 375926 ATIVO AUSENTE
iﬁgﬁ?g\m CILENE FERREIRA DA SILVA 146200 ATIVO AUSENTE
KIVINNY AUGUSTO DE BRITO SILVA 558079 ATIVO AUSENTE
LAUDIANE IRACEMA DE LUCENA ALVES 389277 ATIVO AUSENTE
LAYANE MAYARA DE SOUZA ROMANO 558789 ATIVO AUSENTE
LEON ADAN GUTIERREZ DE CARVALHO 397296 ATIVO AUSENTE
LEONARDO JOSE DA SILVA 558809 ATIVO AUSENTE
LEVI GONCALVES DA SILVA 558030 ATIVO AUSENTE
LUCAS GONCALVES DA CUNHA SILVA 559130 ATIVO AUSENTE
LUCELIA DOS SANTOS MENEZES 559386 ATIVO AUSENTE
LUCIVALDO ALEXANDRE DOS SANTOS 558722 ATIVO AUSENTE
MAIZA VILELA TEOTONIO SILVA 511 ATIVO AUSENTE
!YIUANR|888 AUGUSTO DE LIMA CHERON 10177 ATIVO AUSENTE
I\élﬁ:}/IIAARE’)AAESSNEVES VASCONCELOS 537739 ATIVO AUSENTE
MARIA EMANOELA BEZERRA DA SILVA 558764 ATIVO AUSENTE
MARIA GORETTI DA SILVA 135666 ATIVO AUSENTE
MARIA ISABEL BEZERRA DE MELO 155560 ATIVO AUSENTE
gﬂlﬁSIAA ISABEL OLIVEIRA SOARES DA 437 ATIVO AUSENTE
MARIA IZABELLE BARBOSA DA SILVA 389391 ATIVO AUSENTE
MARIA JOCEDIL GOMES PEREIRA 234591 ATIVO AUSENTE
MARIA JOSE APARECIDA BESERRA 5569327 ATIVO AUSENTE
MARIA JOSE DE BARROS FERREIRA 136531 ATIVO AUSENTE
MARIA RAPHAELA DE MELO FARIAS 558970 ATIVO AUSENTE
MARIA SIMONE LAURENTINO DA SILVA 397300 ATIVO AUSENTE
MARIA SIRLEIDY DE LIMA CORDEIRO 375543 ATIVO AUSENTE
g/IEAEIIBLRIﬁ GABRIELA CAMARA DUARTE 306818 ATIVO AUSENTE
MARIVONE MARIA DA SILVA 558938 ATIVO AUSENTE
MATHEUS DUARTE DE ARAUJO 559198 ATIVO AUSENTE
MATHEUS VINICIUS MENDES GIBSON 558788 ATIVO AUSENTE
MERCIA BARBOSA DA SILVA 558733 ATIVO AUSENTE
MIKAENNE GLEYZE TAVARES 558781 ATIVO AUSENTE
NAEDJA KARLA PETRUCIO DOS SANTOS 133680 ATIVO AUSENTE
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NARDONIO ALMEIDA ALVES 150053 ATIVO AUSENTE
NATALICIO FAUSTINO DA SILVA 118729 ATIVO AUSENTE
NEYLAKELEN DE SOUZA GUERREIRO 145084 ATVO AUSENTE
PALOMA GOMES DE FREITAS 559191 ATIVO AUSENTE
sggg&gﬁg'sa'z SILVADE 397415 ATIVO AUSENTE
PATRICIA DO NASCIMENTO SILVA 557850 ATIVO AUSENTE
PATRICIA MARIA PEREIRA LIMA XAVIER 146595 ATIVO AUSENTE
FEDR o IENRIQUE CARVALHO DE 558127 ATIVO AUSENTE
PEDRO HENRIQUE COSTA FERREIRA DE 143501 VO AUSENTE
PEDRO HENRIQUE NEVES SILVA 559243 ATIVO AUSENTE
PETERSON DO NASCIMENTO SILVA 127299 ATIVO AUSENTE
RAFAELA CAROLINE NASCIMENTO DA o ATVO AUSENTE
RAFAELA DA SILVA CARVALHO 316 ATIVO AUSENTE
mm@g;wcm ARRUDA JERES DE 558064 ATIVO AUSENTE
RAIANA DA SILVA RAMOS 559455 ATIVO AUSENTE
RAIANY FERNANDA RODRIGUES 559394 ATIVO AUSENTE
REGINA PAULA MORAES GONCALVES 159751 ATIVO AUSENTE
RENATA PATRICIA NASCIMENTO DA SILVA 558972 ATIVO AUSENTE
RICARDO CAVALCANTI MARINHO 145106 ATIVO AUSENTE
ﬁgggﬁgg’ ICTOIRERNTANA DE 537785 ATIVO AUSENTE
RIVALDO REIS SANGUINETT 558832 ATIVO AUSENTE
ROBERTO ITALO LUIZ DA SILVA 453 ATIVO AUSENTE
ORI FZERRA BARRETO 232866 ATIVO AUSENTE
ROBEVANIA LUIZ DO REGO SILVA 558826 ATIVO AUSENTE
ROBSON SOARES DE MELO 397067 ATIVO AUSENTE
RODRIGO DE LIMA MOTTA 558101 ATIVO AUSENTE
ROGERIO PEREIRA DE ALBUQUERQUE 10184 ATIVO AUSENTE
RONALDO HELENO DA SILVA 557807 ATIVO AUSENTE
SANDRA GEORGIA FELIX DE LIMA PONTES 375306 ATIVO AUSENTE
SARA KELY RIBEIRO SILVA 559146 ATIVO AUSENTE
SUZI LEITE SUZART 559052 ATIVO AUSENTE
TEODORO SOARES DE SOUZA NETO 397482 ATIVO AUSENTE
THAIS NAYANE LINO DA SILVA 557873 ATIVO AUSENTE
THALITA RAFAELA LOPES DA SILVA 559209 ATIVO AUSENTE
THIAGO XAVIER DE ANDRADE 501778 ATIVO AUSENTE
o HENRIQUSES BARROS 497 ATIVO AUSENTE
UMBERTO PEREIRA SOUZA JUNIOR 129780 ATIVO AUSENTE
VALTER COSTA ATIVO AUSENTE
VANESSA DA SILVA LOURENCO BARRETO 559462 ATIVO AUSENTE
VICTOR HUGO GOMES DA SILVA 532 ATIVO AUSENTE
VINICIUS VALENCA GUEDES 558778 ATIVO AUSENTE
VIRGILIO CARNEIRO DA SILVA 21 ATIVO AUSENTE
WELLINGTON HENRY SILVA DE MOURA 397318 ATIVO AUSENTE
YASLEY SILVA DE LIMA 558122 ATIVO AUSENTE
YLAINNE TAINAH PEREIRA DA SILVA 558756 ATIVO AUSENTE
YUGO TAROO FELIPE NERES 388921 ATIVO AUSENTE
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ADRIENE JOYCE SILVA 537483 INATIVO AUSENTE
AIRON ARAUJO LIRA FILHO 558796 INATIVO AUSENTE
ALINE CARVALHO FERREIRA SILVA 418927 INATIVO AUSENTE
ANANDA CARDOSO DE CASTRO SANTOS 557932 INATIVO AUSENTE
ANDERSON DE CASTRO FRAGA 375403 INATIVO AUSENTE
AURINO ANTONIO DO NASCIMENTO 74179 INATIVO AUSENTE
BENJAMIM CAITANO DA SILVANETO 559153 INATIVO AUSENTE
Bernadete Amara da Silva INATIVO AUSENTE
CLAUDIA PATRICIA AFONSO E SILVA 2530 INATIVO AUSENTE
DAVI JEFFERSON ARAUJO DA SILVA 558067 INATIVO AUSENTE
DOUGLAS DA SILVA CEZARIO 322 INATIVO AUSENTE
EDMILSON SEVERINO FEITOSA 10090 INATIVO AUSENTE
EDSON BELARMINO DE SALES 122432 INATIVO AUSENTE
EDSON FERNANDO DA COSTA PAULA 397032 INATIVO AUSENTE
ELENILMA MARIA DE MELO SILVA 2428 INATIVO AUSENTE
ELYSON HENRIQUE DA SILVA 519 INATIVO AUSENTE
FLAVIA ROLEMBERG DE SANTANA 375683 INATIVO AUSENTE
II:Ii\,/IAXIANA KARLA GOMES LEONEL DE 105023 INATIVO AUSENTE
FLAVIO PEDRO DA SILVA 528 INATIVO AUSENTE
GISONETE MARIA PENHA PRADO 375811 INATIVO AUSENTE
GUSTAVO BIONE DE ANDRADE LIMA 435 INATIVO AUSENTE
HELENA MORAES DA SILVA 1512 INATIVO AUSENTE
HEYDE POLYANA DE AMORIM PEREIRA 257885 INATIVO AUSENTE
IRIS MENEZES CAVALCANTI SILVA 557948 INATIVO AUSENTE
:féAISEkSC R SOUZA GUSMAO DE 396958 INATIVO AUSENTE
JOANNA AMARANTE SILVA CAVALCANTI 558929 INATIVO AUSENTE
JOAO ANICETO DE OLIVEIRA 2177 INATIVO AUSENTE
JOAO FERREIRA DA SILVA 1739 INATIVO AUSENTE
JOSE AROLDO MORAIS 88200 INATIVO AUSENTE
JOSE EMERSON DA SILVA ARAUJO 558837 INATIVO AUSENTE
JOSE GOMES DA SILVA 10240 INATIVO AUSENTE
JOSE INALDO DA SILVA 74926 INATIVO AUSENTE
JOSE JOAO DA SILVA 96202 INATIVO AUSENTE
JOYCE MICHELLE RODRIGUES NUNES 558727 INATIVO AUSENTE
JULIANA OLIVEIRA FERNANDES DE MELO 441031 INATIVO AUSENTE
KAMILA ALVES RICARTE DE MOURA 385140 INATIVO AUSENTE
LAYANNA PRISCILA PEREIRA DE MIRANDA 558828 INATIVO AUSENTE
LUZINETE MARIA FLORENCIO VASCONCEL 658 INATIVO AUSENTE
I\D/Ié\lIJISOEL FLAVIO ALVES DA SILVA DE 443042 INATIVO AUSENTE
MANOEL NELSON DA SILVA 59412 INATIVO AUSENTE
MARCIO RODRIGO MOTA FLORENCIO 372196 INATIVO AUSENTE
MARIA AILZA DE SOUZA 149586 INATIVO AUSENTE
MARIA CECILIA DA SILVA ARAUJO 147443 INATIVO AUSENTE
MARIA DAS GRACAS SANTOS 1593 INATIVO AUSENTE
MARIA DE LOURDES MATIAS PONTES 2404 INATIVO AUSENTE
MARIA DE LOURDES SILVA 2196 INATIVO AUSENTE
MARIA JOSE SOARES DE ANDRADE 806 INATIVO AUSENTE
MARILENE DE OLIVEIRA 100901 INATIVO AUSENTE
MARTA MIRIAN DA CUNHA 125865 INATIVO AUSENTE
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MOISES GONCALVES DA NATIVIDADE 396265 INATIVO AUSENTE
ml\?&GANNA MAYARAH SILVA MONTEIRO 557936 INATIVO AUSENTE
NIVALDO FERREIRA COSTA 121282 INATIVO AUSENTE
PEDRO ALVES DE OLIVEIRA NETO 462241 INATIVO AUSENTE
PEDRO HENRIQUE DE LIMA 10121 INATIVO AUSENTE
RAFAEL ALVES PIMENTEL 427756 INATIVO AUSENTE
RAVELANE COSTA OLIVEIRA 144355 INATIVO AUSENTE
RENATO JOAO FERREIRA DA SILVA 558096 INATIVO AUSENTE
RITA DE CASSIA GONCALVES MUNIZ 393096 INATIVO AUSENTE
RODOLFO PIO GOMES DA SILVA 397288 INATIVO AUSENTE
ROGERIO TENORIO DA SILVA 436704 INATIVO AUSENTE
ROSANGELA HELENA SILVA SANTOS 002492 INATIVO AUSENTE
RUBEN KESSLER FERREIRA DA SILVA 463027 INATIVO AUSENTE
SEBASTIAO PEDRO DA SILVA 1835 INATIVO AUSENTE
SEVERINA MARIA SILVA DE MENEZES 2609 INATIVO AUSENTE
SULAMITA RODRIGUES DA SILVA 462519 INATIVO AUSENTE
EEL:?/IEZIQ\CRISTINA D OM e 105546 INATIVO AUSENTE
THIAGO LUCAS RODRIGUES 10257 INATIVO AUSENTE
TIAGO NUNES DE FIGUEIREDO 559135 INATIVO AUSENTE
VILMA SUELY ARAUJO E SILVA 1706 INATIVO AUSENTE
ANTONIO SANTANA DO NASCIMENTO PENSIONISTA | AUSENTE
CLEIDE MARIA FERREIRA DA SILVA PENSIONISTA | AUSENTE
CLEONICE MARIA DOS SANTOS SILVA PENSIONISTA | AUSENTE
CLEONICE SEVERINA SILVA PENSIONISTA | AUSENTE
DAMIANA SOARES DUTRA FLORENCIO PENSIONISTA | AUSENTE
DARCI PINHEIRO DA SILVA PENSIONISTA | AUSENTE
DJANIRA QUERINO DA SILVA PENSIONISTA | AUSENTE
ESTELITA TAVARES GERMANO PENSIONISTA | AUSENTE
GEOVANA LETICIA PEREIRA DA SILVA PENSIONISTA | AUSENTE
ICARO MARIANO MOREIRA DE LIRA PENSIONISTA | AUSENTE
ISAURA MARIA DA SILVA PENSIONISTA | AUSENTE
IVONETE FERREIRA DA SILVA PENSIONISTA | AUSENTE
JOSE FRANCISCO DE LIMA FILHO PENSIONISTA | AUSENTE
JOSEFA ALVES DOS SANTOS COSTA PENSIONISTA | AUSENTE
JOSEFA FAUSTA DOS SANTOS PENSIONISTA | AUSENTE
LUIZA MARIA BARROS 001981 PENSIONISTA | AUSENTE
MANOEL SILVESTRE BELARMINO PENSIONISTA | AUSENTE
MARIA DE LIMA BEZERRA RAMOS PENSIONISTA | AUSENTE
MARIA JOSE DA SILVA PENSIONISTA | AUSENTE
MARIA JOSE DE AMORIM LIMA PENSIONISTA | AUSENTE
MARIA JOSE FLORENCIO PENSIONISTA | AUSENTE
MARIA PULQUERIA DOS SANTOS PENSIONISTA | AUSENTE
RITA PONTES DA SILVA 000184 PENSIONISTA | AUSENTE
SAMARA MELO DA SILVA PENSIONISTA | AUSENTE
VANIA LUCIA FLORENCIO DE SOUZA PENSIONISTA | AUSENTE
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4. DAS CONCLUSOES E RECOMENDAGOES

Da massa real de servidores, 5.514 segurados foram analisados e auditados,
sendo que dos 280 ndo que ndo foram recenseados, ou seja, ausentes, 186
constituem servidores ativos, 69 aposentados e 25 pensionistas.

Com a finalidade de proteger o erario, recomendamos que seja realizada a
convocacao dos servidores AUSENTES, para procederem com a atualizacao
cadastral e funcional, regularizando, assim, a situagéo frente ao CaruaruPrev.

Por fim, recomendamos ao gestor do RPPS algumas medidas:

1. Aplicacdo das sang¢des determinadas no Decreto para os ausentes.
2. Publicidade dos resultados (Relatério Resumido).
3. Oficiar os poderes anexando as listas dos servidores que nao

compareceram ao censo para as agdes cabiveis.

4. Manter rotina de atualizagc&o constante da base de dados dos servidores
efetivos/ativos, inativos e pensionistas, para garantir a consisténcia das informacgdes
nos anos seguintes.

5. Dar continuidade na digitalizagdo da documentagdo dos novos

servidores que ingressarem no servigo publico para manter atualizado o sistema.

A PREVTECH coloca-se a disposicdo para quaisquer esclarecimentos e
complementagdes que se fizerem necessarias e, na ocasiao, agradece a oportunidade
e confianga.

SINOP, ESTADO DE MATO GROSSO, 13 DE AGOSTO DE 2025.

JHONNYS RIZZARDO PERUZZO

ANA PAULA ROCHA SOARES .
Sécia Proprietaria Coordenador de Projeto
PREVTECH PREVTECH
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